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POLITIQUE DE
SOURCING RESPONSABLE

Chez NEWBUNTU, nous reconnaissons que I'extraction, la manipulation, le traitement, le transport et le
commerce de certains minerais peuvent contribuer a des violations des droits de ’'homme et au financement
de conflits armés. Nous nous engageons a nous approvisionner de maniére responsable, notamment pour
les produits qui pourraient contenir ces minerais, afin de ne pas contribuer a ces abus.

Cet engagement s’inscrit dans le cadre de notre
POLITIQUE ACHATS RESPONSABLES.

Y En sécurisant nos partenariats avec des fournisseurs
responsables, nous réduisons les risques liés a
I'approvisionnement de minerais de conflit.

Nous nous engageons a étre un vecteur d’innovation
afin de limiter l'utilisation de ces minerais dans nos
produits et a améliorer continuellement nos pratiques
d’approvisionnements.

Nous respectons les réglementations en vigueur et
les exigences applicables, en particulier en matiéere de Cette politique vise a garantir que les minerais
responsabilité environnementale et sociétale. utilisés dans nos produits ne proviennent pas de

) i . ! N
Nous mesurons la performance de nos partenaires et zones de conflit ou a haut risque, et qu'ils sont
les accompagnons dans une démarche d’amélioration obtenus de maniere éthique et responsable. Elle

continue pour atteindre nos objectifs de sourcing s'applique atouslesacheteurs, fournisseurs, sous-
responsable traitants et autres parties prenantes impliquées

dans notre chaine d'approvisionnements.

NOS ENGAGEMENTS

Les minerais de conflit concernent principalement
I'étain, le tantale, le tungsténe et I'or (3TG).

Nous nous engageons a respecter les directives de
I'OCDE sur le devoir de diligence pour des chaines
d'approvisionnements  responsables en minerais
provenant de zones de conflit ou a haut risque.

Nous exigeons de nos fournisseurs qu'ils soient transparents quant a la provenance des minerais et qu'ils
fournissent des informations vérifiables sur leurs chaines d'approvisionnement. Nous nous engageons a
mettre en place des processus de diligence raisonnable pour identifier et évaluer les risques associés a
I'approvisionnement de produits contenant ces minerais. Nous travaillons en étroite collaboration avec nos
fournisseurs pour garantir le respect de cette politique et I'adoption de pratiques d'approvisionnements
responsables pour I'ensemble de la chaine.
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MESURES DE MISE EN CEUVRE

Au travers de formations, nous sensibilisons nos col-
laborateurs et nos fournisseurs aux enjeux liés aux
minerais de conflit et aux pratiques d’approvisionne-
ments responsables.

Nous évaluons régulierement nos fournisseurs pour
nous assurer qu’ils respectent nos exigences en
matiere de sourcing responsable.

NOS OBJECTIFS

Atteindre un taux de conformité de 100 % parmi

les fournisseurs en matiére de transparence et de
diligence raisonnable d’ici 2030.

rganiser au moins une session de formation par an
0 def t

pour nos collaborateurs et nos fournisseurs sur les
pratiques d’approvisionnements responsables.

Mettre en place un processus damélioration
continue pour identifier et atténuer les risques liés
aux minerais de conflit.

Nous effectuons des audits réguliers de nos chaines
d’approvisionnement pour vérifier la conformité a
cette politique.

Tout fournisseur qui ne respecte pas cette politique
sera soumis a des mesures correctives, pouvant aller
jusgu’a la cessation de la relation commerciale.
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